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Weiterbildung 
 
Der kleine n.i.l. - Berater - Systemisch Arbeiten und Beraten in der Sozialen Arbeit 
 
Weiterbildung für MitarbeiterInnen aus Frühen Hilfen, Frühförderung, Kindertagesstätten, Jugend- und 
Gesundheitshilfe 
 
Die Weiterbildung umfasst sechs Seminarblöcke, vier à zwei Tage und zwei à drei Tage. 
 
Insgesamt sind das 140 Stunden (UE), davon 30 Stunden Theorie, 75 Stunden Praxisübungen und 35 
Stunden Supervision. 
Hinzu kommen 30 Stunden Intervision in Kleingruppen (inkl. der Anfertigung von Protokollen), sowie 
30 Stunden Literaturarbeit. Zudem sind von den TeilnehmerInnen zwei Falldokumentationen nach 
vorgegebenem Raster anzufertigen. 
Die gesamte Weiterbildung umfasst somit 200 Stunden. 
 
Die einzelnen Seminarblöcke: 
 

Seminar Tage Inhaltlicher Schwerpunkt 

1. Block 

21.-
22.05.24 

1. Tag 10 
Uhr – 18 
Uhr 

2. Tag 9 
Uhr   - 
16.30 Uhr 

Zwei 
Tage 

Einführung in systemische Arbeit 

Praxistheorie Systemtheorie, Übungen, Skalierungsfragen 

2. Block 

05.-
07.08.24 

1. Tag 10 
Uhr – 18 
Uhr 

2. Tag 9 
Uhr - 18 
Uhr 

3. Tag 9 
Uhr  - 
16.30 Uhr 

Drei 
Tage 

Tu, was Dir guttut und bleib handlungsfähig! 

Ressourcenorientierte Selbsterfahrung 

Erlernen kreativer Methoden für die Arbeit mit Kindern, Eltern und 
KollegInnen... 
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Seminar Tage Inhaltlicher Schwerpunkt 

3. Block 

04.-
05.11.24 

1. Tag 10 
Uhr – 18 
Uhr 

2. Tag 9 
Uhr – 
16.30 Uhr 

Zwei 
Tage 

Was uns bindet und hält – was uns herausfordert und erdet... 

Bindung und Resilienz, Umgang mit psychischen Erkrankungen von Eltern und 
Traumata, Gewalt in Familien 

 

4. Block 

15. - 
17.01.25 

1. Tag 10 
Uhr – 18 
Uhr 

2. Tag 9 
Uhr - 18 
Uhr 

3. Tag 9 
Uhr   - 
16.30 Uhr 

Drei 
Tage 

Modelle lösungsorientierter Arbeit mit Kindern und Eltern - 

Ich schaff's & Co., Die Power von Ritualen, Wunderfrage, Supervision 

 

5. Block 

13.-
14.02.25 

1. Tag 10 
Uhr – 18 
Uhr 

3. Tag 9 
Uhr – 
16.30 Uhr 

Zwei 
Tage 

Gute Gründe für gute Kooperationen, 

Netzwerkarbeit, Kinderschutz, Lösungsorientierte Gesprächsführung, Übungen 
zur Gesprächsführung, 

6. Block 

20.-
21.03.25 

1. Tag 10 
Uhr – 18 
Uhr 

Zwei 
Tage 

Abschlussseminar 

Supervision, Präsentation der Falldokumentationen 

Rückblick, Ausblick und Zertifizierung 
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Seminar Tage Inhaltlicher Schwerpunkt 

2. Tag 9 
Uhr   - 
16.30 Uhr 

 
Die Weiterbildung wird geleitet von Gabi Wiegel und Rainer Orban. 
 
Gabi Wiegel ist vom Grundberuf her Erzieherin. Sie hat Weiterbildungen absolviert als Systemische 
Beraterin (VHS), Systemische Therapeutin (SG) Systemische Supervisorin (SG), Mediatorin (VHS) und 
Kreative Kindertherapeutin (NIK). 
 
Rainer Orban ist Diplom Psychologe. Weiterbildungen hat er als Systemischer Therapeut (SG, DGSF), 
Systemischer Supervisor (SG, DGSF) und Coach und als Video-Home-Trainer. Er ist Lehrender für 
Systemische Therapie und Beratung (DGSF) und Leiter des n.i.l. sowie hauptamtlicher Vorstand der 
Heilpädagogischen Kinder- und Jugendhilfe Rotenburg e.V. Er kann auf mehrere Veröffentlichungen, 
Bücher wie Artikel verweisen. 
 

Helga Reekers als Referentin. Dipl. Sozial Pädagogin, Systemische Supervisorin und 
Institutionsberaterin 
Masterclass-Ausbilderin / Supervisorin SPIN 
 
Gabi Wiegel und Rainer Orban haben 2009 bei Carl-Auer veröffentlicht: „Ein Pfirsich ist ein Apfel mit 
Teppich drauf. Systemisch-lösungsorientiertes Arbeiten im Kindergarten“ 
 
Ort: 
Die Weiterbildung findet in unserem Institut in Osnabrück statt.   
 
Kosten: 
Der Preis für die gesamte Weiterbildung beträgt 1.900 Euro. 
Mit der Anmeldung wird eine Anzahlung von 700,- Euro fällig. Die weiteren 1.200 Euro werden in 
Raten ab Mai 2024 fällig. Andere Modalitäten - wie z.B. die Zahlung in einer Summe - sind möglich.  
 


